KALLELSE TILL ARSSTAMMA | PLEJD AB

Aktiedgarnai Plejd AB, org.nr 556790-9477 ("Bolaget"), kallas harmed till rsstdmma
tisdagen den 23 april 2024 kl. 10:00 péd adressen Krokslatts fabriker 30, vaning 3 i MdIndal.
Entréntill stammolokalen dppnas kl. 9:15.

Ratt att delta och anmalan

Aktiedgare som vill delta i drsstamman ska:

i. delsvarainfordiden av Euroclear Sweden AB forda aktieboken p
avstamningsdagen som dr mandagen den 15 april 2024,

i.  delssenast onsdagenden 17 april 2024 anméla sig och eventuella bitraden (hdgst
tva) skriftligen per post till Plejd AB, Att: AGM, Krokslatts fabriker 27 A, 431 37
Molndal eller per e-post till investor@plejd.com. | anmalan bor uppges fullstandigt
namn, person- eller organisationsnummer, aktieinnehav, adress, telefonnummer
samt i forekommande fall, uppgift om stallféretradare, ombud eller bitrade. Anmalan
bor i forekommande fall 4tfoljas av fullmakter, registreringsbevis och andra
behérighetshandlingar.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade hos bank eller annan férvaltare maste
genom forvaltarens forsorg tillfalligt 1dta inregistrera aktierna i eget namn for att dga ratt att
deltaistdmman. Sddan registrering, som normalt tar ndgra dagar, ska vara verkstalld senast
mandagen den 15 april 2024 och bor darfor begéras hos forvaltaren i god tid fore detta
datum. Réstrattsregistrering som av aktiedgare har begarts i sddan tid att registreringen har
gjorts av relevant forvaltare senast onsdagen den 17 april 2024 kommer att beaktas vid
framstallningen av aktieboken.

Ombud m.m.

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig och daterad fullmakt for
ombudet. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska bestyrkt kopia av
registreringsbevis, eller motsvarande behdrighetshandling, utvisande att de personer som
har undertecknat fullmakten ar behoriga firmatecknare for den juridiska personen, bifogas
fullmakten. Fullmakten far inte vara aldre an ett ar gammal, dock att fullmakten far vara
dldre an ett &r om det framgér att den ar giltig for en langre period, 1angst fem ar. En kopia av
fullmakten samt eventuellt registreringsbevis bor, for att underlatta inpasseringen vid
stdmman, ha kommit Bolaget tillhanda genom att inséndas till Bolaget pa adress enligt ovan
senast onsdagen den 17 april 2024. Fullmakten i original samt registreringsbevis ska aven
uppvisas pa stamman. Aven fullmaktsintyg accepteras.
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Fullmaktsformular kommer finnas tillgangligt via Bolagets investerarsida,
www.plejd.se/investors, samt skickas utan kostnad till de aktiedgare som begéar det och
uppger sin postadress.

Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande och val av ordférande
Upprattande och godkannande av réstlangd
Framlaggande och godkannande av dagordning
Val av en eller fler justeringspersoner

Fraga om stdmman blivit behérigen sammankallad

ok W

Framldggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning
och koncernrevisionsberattelse

7. Beslut om:

a. faststallande av resultatrakning och balansrakning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning,

b. dispositioner av bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen, och

c. ansvarsfrihet for styrelsen och verkstallande direktor.
8. Faststallande av arvode &t styrelse och revisor
9. Valav styrelse och revisor
10. Beslut om faststallande av principer for valberedningen
11. Val av ledaméter till valberedningen

12. Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler

13. Beslut om implementering av ett incitamentsprogram for ledande
befattningshavare, anstallda och 6vriga nyckelpersoner genom emission av
teckningsoptioner

a. Beslut om emission av teckningsoptioner
b. Beslut om godkdnnande av dverlatelse av teckningsoptioner

c. Beredning avincitamentsprogram m.m. (det noteras att detta inte ar en
beslutspunkt)

14. Stdmmans avslutande
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Forslag till beslut

Punkt 1: Stimmans 6ppnande och val av ordférande

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Ylwa Karlgren valjs till ordférande vid
arsstamman eller, vid férhinder, den hon anvisar.

Punkt 7.b: Beslut om dispositioner av bolagets vinst eller
forlust enligt den faststallda balansrakningen

Styrelsen foreslér att samtliga till &rsstammans forfogande stdende medel 6verforsiny
rakning.

Punkt 8-9: Faststdllande av arvode at styrelse och revisor
samt val av styrelse och revisor

Valberedningen foreslar att styrelsen ska bestd av sex ledamoter utan suppleanter.

Valberedningen foreslar vidare att Bolaget ska ha ett registrerat revisionsbolag som revisor
utan suppleanter.

Valberedningen foreslar att styrelsearvode ska uppga till totalt 1 500 000 kronor
(1195000 kronor foregdende ar) och utga till styrelsens ledamoter och ledaméter av
inrattade utskott enligt foljande:

e 385000 kronor (350 000 kronor foregdende ar) till styrelsens ordférande och
175 000 kronor (160 000 kronor foregaende ar) till 6vriga ledamoter,

e 80000 kronor (70 000 kronor féregaende ar) till ordférande i revisionsutskottet
och 40 000 kronor (35 000 kronor foregaende ar) till 6vriga ledamoter i
revisionsutskottet, samt

e 40000 kronor (35000 kronor foregaende ar) till ordférande i ersattningsutskottet
och 20 000 kronor (15 000 kronor foregdende ar) till 6vriga ledamoter i
ersattningsutskottet.

Det foreslas att styrelsearvode ska utgd till samtliga ledamdter utan undantag for storre
agare eller anstallda i Bolaget.

Valberedningen foreslar att arvode till revisor ska utgd enligt godkand rakning.

Valberedningen foreslar omval av de nuvarande styrelseledamoterna Ylwa Karlgren, Erik
Calissendorff, Nico Jonkers, Halldora von Koenigsegg och Anders Persson, samt nyval av
Magnus Zederfeldt till styrelseledamot. Vidare foreslas att Ylwa Karlgren omvaljs till
styrelseordférande.

Valberedningen foreslar vidare, enlighet med revisionsutskottets rekommendation, omval
av det registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som Bolagets
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revisor for perioden till slutet av ndsta arsstdmma. Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
har anmalt att den auktoriserade revisorn Johan Malmgqvist fortsatter som huvudansvarig
revisor.

Mer information om den till nyval féreslagna styrelseledamoten
Namn: Magnus Zederfeldt

Fodelsear: 1962

Nationalitet: Sverige

Utbildning och bakgrund

Foretagsekonom, Lunds universitet. Har dver 25 &rs erfarenhet fran ledande positioner
inom forsaljning och marknadsféring i internationella produktbolag, inklusive Ericsson
Mobile och Axis. Arbetar for nuvarande som senior advisor inom séljstrategi och
internationalisering.

Aktieinnehav i Bolaget, inklusive ndrstaende fysisk och juridisk person
500 aktier.
Oberoende

Enligt Valberedningens beddmning &r Magnus Zederfeldt oberoende i forhallande till
Bolaget och Bolagets ledning samt oberoende i forhdllande till Bolagets storre aktiedgare.

Oberoende enligt Svensk kod for bolagsstyrning

Vid en beddmning av de foreslagna styrelseledamodternas oberoende har valberedningen
funnit att dess forslag till styrelsesammansattning i Bolaget uppfyller de krav pad oberoende
som uppstélls i Svensk kod for bolagsstyrning. Av de foreslagna ledamdterna kan Erik
Calissendorff anses vara beroende i férhallande till Bolaget. Halldora von Koenigsegg kan
anses vara beroende i forhallande till storre aktiedgare. De 6vriga foreslagna ledamoterna
anses vara oberoende i forhallande till Bolaget, bolagsledningen och till storre aktiedgare.

Mer information om de till omval foreslagna ledamoterna finns i valberedningens
fullstandiga forslag samt motiverade yttrande och pa Bolagets investerarsida,
www.plejd.se/investors.

Punkt 10: Beslut om faststallande av principer for
valberedningen

Valberedningen foreslar att foljande principer for valberedningen antas for att galla tills
vidare:

1. Valberedningen ska bestd av lagst tre (3) och hogst sex (6) ledamébter. Ledamoter
ska valjas pa den ordinarie arsstamman.

De fyra (4) till rostetalet storsta aktiedgarna eller dgargrupperna enligt punkt 2
nedan (“Stordgare”) ska inbjudas att utse en representant i valberedningen. Om
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ndgon av Stordgarna avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen ska nasta
Storagare i storleksordning beredas tillfalle att utse ledamot till valberedningen. Om
nagon tillfrdgad Stordgare avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen,
behover inte fler an atta (8) av de storsta Stordgarna tillfragas, om inte detta kravs
for att minst tre ledamoter ska bli utsedda. Darutdver kan en ledamot representera
de mindre aktiedgarna och styrelsens ordférande ska adjungeras in.

Styrelseledamoter kan ingé i valberedningen, men ska inte utgdra en majoritet av
valberedningens ledamdter. Verkstallande direktoren ska inte vara ledamot i
valberedningen. Minst en av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i
forhallande till Storagare som representerar dver 10% av rosterna i bolaget.

For att besluta vilka som ar de storsta aktiedgarna ska valberedningen anvanda
aktiedgarstatistik fran Euroclear Sweden AB per sista bankdagen i december aret
fore drsstdmman och ovrig tillforlitlig dgarinformation som tillhandahallits bolaget
vid denna tidpunkt. Vid bedémningen av vilka som utgor de till rostetalet storsta
dgarna skaen grupp aktiedgare anses utgbra en dgare om de (i) dgargrupperats i
Euroclear Sweden-systemet eller (i) offentliggjort och till bolaget skriftligen
meddelat att de traffat skriftlig dverenskommelse att samordnat utdva sin rostratt.

Andras &garlistan efter det att valberedningen har konstituerats, s& ska eventuell ny
agare som tillkommit bland de fyra storsta dgarna kontakta valberedningen med
dnskeméal om att utse en ledamot. Om ingen ny dgare har kontaktat valberedningen
men en Stordgare som utsett ledamot till valberedningen har minskat sitt innehav
med mer dn 50 %, och inte langre ar en Storadgare, sa ska valberedningen kontakta
ovriga dgare i storleksordning enligt den senaste tillforlitliga dgarinformation som
tillhandahallits bolaget vid denna tidpunkt. Valberedningen behéver bara kontakta
agare tills dess att valberedningen kan sakerstalla att den forblir oberoende och har
tillrackligt manga ledamoter aven om den ledamot som utsetts av tidigare Storédgare
slutar som ledamot.

Vid ovanstaende forandringar i dgarlistan sa ska samtliga i valberedningen
informeras om forandringen.

Om valberedningen ar fulltalig och dgarférandringen ar vasentlig dar angeldgen
kompetens kan tillforas valberedningen kan ledamot utsedd av Stordgare sominte
langre tillnor de fyra stdrsta dgarna stalla sin plats till forfogande och den nye
aktiedgaren tilldtas utse en ledamot.

Vid eventuell férandring av valberedningens ledamoter sé ska bolaget informeras sé
att det kan skicka ett PM om férandringen i valberedningen.

Oavsett ovanstdende sa bor inte valberedningens sammansattning forandras
senare an tre (3) manader fore arsstamman.

Valberedningen ska faststéalla en skriftlig arbetsordning for sitt arbete. Det ska
tillsammans med arbetsordningen finnas kontaktuppgifter till valberedningen
publicerade p& hemsidan.

Plejd AB
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5. Bolaget ska offentliggdra forandringar i valberedningens sammansattning sé snart
forandringen skett. Harigenom ska alla aktiedgare f4 kdnnedom om vilka personer
som kan kontaktas i nomineringsfragor.

6. Valberedningen ska verka i samtliga aktiedgares intresse och till bolagsstamman
ldmna forslag till:

e valavordférande vid &rsstamma,
e valavstyrelseordférande och 6vriga ledaméter till bolagets styrelse,
e styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och 6vriga ledaméter,

e valavoch beslut om arvode till revisor och revisorssuppleant (i
forekommande fall),

e Dbeslut om principer for hur valberedning utses (i forekommande fall)
e valavledamodterna till valberedningen (i forekommande fall).

7. Valberedningen ska utvardera den nuvarande styrelsens sammanséattning utifran
marknadens krav om oberoende, jamstalldhet samt bolagets situation.
Valberedningen ska faststéalla kravprofil for nya ledamoéter som behdver rekryteras.

8. Valberedningen ska ldmna en redogorelse for hur valberedningens arbete bedrivits.
Valberedningens forslag till val ska publiceras pé& Bolagets hemsida samt i kallelsen
till &rsstdmman. Valberedningens ordfdérande ska narvara pa drsstdmma och féredra
hur arbetet i valberedningen bedrivits samt presentera valberedningens férslag till
beslut.

9. Arvode skaej utgé till de ledamoter som utses och representerar Storagare.
Valberedare som representerar mindre aktiedgare kan arvoderas av bolaget.
Valberedningen ska ha ratt att belasta bolaget med kostnader, efter
dverenskommelse med VD, for exempelvis rekryteringskonsulter eller andra
kostnader som erfordras for att valberedningen ska kunna fullgdra sitt uppdrag.

Punkt 11: Val av ledamaéter till valberedningen

Valberedningen foreslar, i enlighet med principer for valberedningen, omval av de
nuvarande ledamoéterna Halldora von Koenigsegg, utsedd av Christian von Koenigsegg,
Iman Habib, utsedd av Pluspole Group, Erik Calissendorff, utsedd av Plejd Grundare, och
Marcus Neckmar, utsedd av Andra AP-fonden.

Punkt 12: Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera
aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler

Styrelsen for Bolaget foreslar att arsstdmman beslutar att bemyndiga styrelsen att intill
nasta arsstimma vid ett eller flera tillféllen, med eller utan foretradesratt for aktiedgarna,
besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler, med ratt att
teckna sig for respektive konvertera till aktier i Bolaget, motsvarande hogst 10 procent av
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Bolagets aktiekapital efter utspadning baserat pé antalet aktier nar bemyndigandet forst
utnyttjas, att betalas kontant, genom kvittning eller med apportegendom.

Nyemission beslutad med stod av bemyndigandet ska ske i syfte att tillfora Bolaget
rorelsekapital. Om styrelsen beslutar om emission med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ska skélet vara att tillfora Bolaget rorelsekapital och/eller nya dgare av
strategisk betydelse for Bolaget och/eller forvarv av andra foretag eller verksamheter.

Utgivande av nya aktier med stdd av bemyndigandet ska genomforas péa sedvanliga villkor
under rédande marknadsforhallanden. Om styrelsen finner det lampligt for att méjliggdra
leverans av aktier i samband med en emission enligt ovan kan detta goras till ett
teckningspris motsvarande aktiernas kvotvarde.

Styrelsen, eller den styrelsen anvisar, medges ratten att vidta de justeringar som mé
behdvas i samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket.

Punkt 13: Beslut om implementering av ett
incitamentsprogram for ledande befattningshavare, anstallda
och 6vriga nyckelpersoner genom emission av
teckningsoptioner

Styrelsen for Bolaget foreslar att arsstdmman beslutar om att infora ett
incitamentsprogram genom emission av teckningsoptioner till ledande befattningshavare,
anstallda och dvriga nyckelpersoner inom Bolaget och koncernen och till Dotterbolaget,
med efterféljande dverlatelse till ledande befattningshavare, anstéllda och dvriga
nyckelpersoner inom Bolaget och koncernen ("Incitamentsprogram 2024/2027") i
enlighet med nedanstdende.

Bakgrund och motiv

Syftet med forslaget ar att skapa forutsattningar for att behalla samt att dka motivationen
hos ledande befattningshavare, anstéllda och dvriga nyckelpersoner inom Bolaget och
koncernen. Styrelsen finner att det ligger i samtliga aktiedgares intresse att ledande
befattningshavare, anstallda och dvriga nyckelpersoner, vilka beddmts vara viktiga for
koncernens utveckling, har ett l&ngsiktigt intresse av en god vardeutveckling pé aktien i
Bolaget. Ett l&ngsiktigt dgarengagemang forvantas stimulera ett 6kat intresse for
verksamheten och resultatutvecklingen i sin helhet samt héja motivationen for deltagarna
och syftar till att uppna 6kad intressegemenskap mellan den deltagande och Bolagets
aktiedgare.

Beslut enligt punkterna 13.a och 13.b nedan ska fattas som ett beslut och ar séledes
villkorade av varandra.

Redogorelse for dvriga incitamentsprogram, beredning av forslaget, kostnader for
programmet samt effekter pd viktiga nyckeltal etc. beskrivs i punkt 13.c.
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Punkt 13.a: Beslut om emission av teckningsoptioner

Styrelsen for Bolaget foreslar att rsstdmman beslutar om emission av hogst 220 000
teckningsoptioner, till f6ljd kan Bolagets aktiekapital komma att 6ka med hogst 33 000
kronor. Teckningsoptionerna ska medfora ratt till nyteckning av aktier i Bolaget.

For emissionen ska foljande villkor gélla:

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska tillkomma ledande befattningshavare, anstallda och
nyckelpersoner i Bolaget och koncernen samt Plejd Service AB, org.nr 556913-1443
("Dotterbolaget"), med ratt och skyldighet att, vid ett eller flera tillfallen, vidaredverlata
teckningsoptioner till ledande befattningshavare, anstéallda och nyckelpersoner, som ar eller
blir anstallda i Bolaget eller i koncernen.

Teckningsoptionerna ska tecknas fran och med den 24 april 2024 till och med den 31 juli
2024 pa sarskild teckningslista, med ratt for styrelsen att forlanga teckningstiden.

Dotterbolaget har ratt att teckna teckningsoptionerna vederlagsfritt och ledande
befattningshavare, anstéallda och nyckelpersoner i Bolaget och koncernen i Sverige har ratt
att teckna teckningsoptioner till en premie motsvarande optionens marknadsvarde, vilket
ska berdknas enligt Black-Scholes varderingsmodell eller annan vedertagen
varderingsmodell utford av oberoende varderingsinstitut, revisionsbolag eller
varderingsexpert.

Ledande befattningshavare, anstéllda och 6vriga nyckelpersoner inom Bolaget och
koncernen kommer inom ramen for Incitamentsprogram 2024/2027 att erbjudas att teckna
teckningsoptioner indelat i tva olika kategorier enligt foljande:

A. koncernledningen och nyckelpersoner bestdende av upp till 60 befattningar, varvid
verkstéallande direktor kan erbjudas hdgst 10 000 teckningsoptioner och Gvriga
befattningar hogst 5 000 teckningsoptioner, sammanlagt hogst 180 000
teckningsoptioner, och

B. hogst 170 6vriga anstéallda inom koncernen erbjuds att teckna vardera hogst 1 500
teckningsoptioner och sammanlagt hogst 170 000 teckningsoptioner.

Dotterbolaget dger ratt att teckna de teckningsoptioner som inte tecknas av kategorierna
ovan, som senare ska kunna erbjudas till befintliga (som inte tecknar sin fulla erbjudna
andel) och tillkommande ledande befattningshavare, anstallda och 6vriga nyckelpersoner
inom koncernen inom ramen for nu foreslagna tilldelningsprinciper, i enlighet med punkt
13.b.

Betalning for tecknade teckningsoptioner som emitteras mot ersattning ska erlaggas
kontant senast den 31 augusti 2024, med ratt for styrelsen att forlanga betalningsfristen.

Varje teckningsoption berattigar till teckning av en ny aktie i Bolaget under perioden fran
och med den 1 maj 2027 till och med den 31 juli 2027 eller den tidigare dag som foljer av
villkoren for teckningsoptionerna. Styrelsen ska dga ratt att forlanga tiden for aktieteckning
for det fall att deltagare ar forhindrade att teckna aktier i slutet av teckningsperioden pé
grund av EU:s marknadsmissbruksférordning.
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Teckningskursen ska faststallas till ett belopp motsvarande 200 procent av den
volymviktade genomsnittskursen pé Spotlight Select under perioden fran och med den 9
april 2024 till och med den 22 april 2024. Den framraknade teckningskursen ska avrundas
till helt hundradels kronor, varvid 0,005 kronor ska avrundas till 0,01 kronor.
Teckningskursen far inte faststallas till under aktiens kvotvarde. Vid teckning av aktier ska
dendel av teckningskursen som dverstiger de tidigare aktiernas kvotvarde tillféras den fria
dverkursfonden.

Ny aktie som tecknats genom utnyttjande av teckningsoption medfdr ratt till vinstutdelning
forsta gdngen pd den avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att de nya
aktiernaregistrerats vid Bolagsverket och aktierna inforts i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken.

Syftet med emissionen och avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att implementera
Incitamentsprogram 2024/2027. Syftet ar att skapa forutsattningar for att behélla samt att
Oka motivationen hos ledande befattningshavare, anstallda och dvriga nyckelpersoner inom
Bolaget och koncernen. Styrelsen finner att det ligger i samtliga aktiedgares intresse att
ledande befattningshavare, anstéllda och dvriga nyckelpersoner, vilka beddmts vara viktiga
for koncernens vidare utveckling, har ett [angsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa
aktieniBolaget. Ett lAngsiktigt dgarengagemang forvantas stimulera ett 6kat intresse for
verksamheten och resultatutvecklingen i sin helhet samt héja motivationen for deltagarna
och syftar till att uppna 6kad intressegemenskap mellan den deltagande och Bolagets
aktie&dgare.

De fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna finns tillgangliga pa Bolagets hemsida
senast tvd veckor fore drsstdmman, som bland annat innebar att teckningskursen liksom
antalet aktier som en teckningsoption berattigar till teckning av kan komma att omraknas i
vissa fall.

Styrelsen eller den styrelsen férordnar ska ha ratt att vidta de smarre justeringar i beslutet
som kan visas erforderliga i samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket och
eventuellt Euroclear Sweden AB.

Punkt 13.b: Beslut om godkdnnande av dverlatelse av
teckningsoptioner

Styrelsen for Bolaget foreslar att arsstdmman beslutar om att godkdnna att Dotterbolaget
far dverlata det antal teckningsoptioner i Bolaget av serie 2024/2027, som inte tecknas av
nuvarande personer som tillhor uppraknade kategorier i punkt 13.a, till tillkommande
ledande befattningshavare, anstéllda och dvriga nyckelpersoner inom Bolaget och
koncernen, eller pa annat satt forfoga dver teckningsoptionerna for att sakerstélla
atagandenaianledning av Incitamentsprogram 2024/2027.

Dotterbolaget ska dga ratt att behélla teckningsoptioner som senare ska kunna erbjudas till
befintliga (som inte tecknar sin fulla erbjudna andel) och tillkommande ledande
befattningshavare, anstallda och dvriga nyckelpersoner inom koncernen inom ramen for nu
foreslagna forvarvs- och tilldelningsprinciper.
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Tillkommande ledande befattningshavare, anstéallda och 6vriga nyckelpersoner inom
Bolaget och koncernen kommer inom ramen for Incitamentsprogram 2024/2027, att
erbjudas att forvarva teckningsoptioner i enlighet med tilldelningsprinciperna som anges i
punkt 13.a.

Bolagets styrelseledamoter ska inte omfattas av Incitamentsprogram 2024/2027 férutom
nar det galler Erik Calissendorff som kan komma att delta i Incitamentsprogram 2024/2027
med anledning av sin operativa roll och anstélining i Bolaget.

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under tiden fran och med den 24 april
2024 till och med den 31 juli 2024.

Overlatelse av optionerna till deltagare ska ske till ett pris motsvarande optionens
marknadsvarde vid 6verlatelsetidpunkten, vilket skall berdknas enligt Black-Scholes
varderingsmodell eller annan vedertagen varderingsmodell. Varderingen av optionerna ska
utfoéras av oberoende varderingsinstitut, revisionsbolag eller varderingsexpert.

Bolagsstamma i Dotterbolaget ska dven godkdnna dverlatelse av teckningsoptioner enligt
ovan.

Punkt 13.c: Beredning av incitamentsprogram m.m. (det
noteras att detta inte ar en beslutspunkt)

Incitamentsprogram 2024/2027 har beretts av styrelsen och externa radgivare.

Incitamentsprogram 2024/2027

Teckning (férutom av Dotterbolaget) och dverlatelse av teckningsoptionerna ska ske till ett
pris motsvarande optionens marknadsvarde. Teckningsoptionens marknadsvarde ar, enligt
en preliminar vardering baserat pa ett marknadsvarde pé& den underliggande aktien om
178,60 kronor, 16,40 kronor per option, vid antagande av en [6senkurs om 357,20 kronor
per aktie. Black-Scholes varderingsmodell har anvants for varderingen med antagande om
en riskfriranta om 2,46 procent och en volatilitet om 38 procent samt med antagande om
till att ingen forvantad utdelning och dvriga vardedverforingar till aktiedgare kommer ske
under programmets |6ptid.

D& teckningsoptionerna tecknas och dverlats till marknadsvarde ar det Bolagets bedémning
att ndgra sociala kostnader inte kommer att uppsta for Bolaget till f6ljd av teckning och
Overlatelse. Kostnaderna kommer darfor endast att bestd i begransade kostnader for
implementering och administration av Incitamentsprogram 2024/2027.

Ovriga utestaende aktierelaterade incitamentsprogram

Bolaget har tidigare inrdttat ett incitamentsprogram, serie 2023/2026
("Incitamentsprogram 2023/2026").
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Det finns 160 000 utestdende teckningsoptioner under Incitamentsprogram 2023/2026.
Varje sddan teckningsoption berattigar till teckning av en ny aktie i Bolaget under perioden
fr.o.m.den 1 maj 2026 t.o.m. den 31 juli 2026.

For ytterligare information hanvisas till Bolagets arsredovisning for 2023.

Utspadning

Det totala antalet registrerade aktier och réster ar vid tidpunkten for detta forslag

11 178 720. Den maximala utspadningseffekten av Incitamentsprogram 2024/2027
berdknas uppga till hogst cirka 1,93 procent av det totala antalet aktier och roster i Bolaget,
forutsatt full teckning och utnyttjande av samtliga erbjudna teckningsoptioner. Den
maximala utspadningseffekten av Incitamentsprogram 2024/2027 plus 6vriga utestdende
incitamentsprogram i Bolaget berdknas uppgé till hogst cirka 3,27 procent forutsatt full
teckning och utnyttjande av samtliga erbjudna och utestdende teckningsoptioner.

Majoritetsregler

Beslut enligt punkten 12 ar giltigt endast om detta har bitratts av aktiedgare som foretrader
minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid
stamman.

Beslut enligt punkten 13 ar giltigt endast om detta har bitratts av aktiedgare med minst nio
tiondelar av séval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Antal aktier och roster

Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgar per dagen for denna kallelse till
11 178 720 stycken. Bolaget innehar inga egna aktier.

Hantering av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy
som finns tillgdnglig pa Euroclear Sweden AB:s hemsida:
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

k ok ok ok ok

Moélndal i mars 2024
Plejd AB

Styrelsen
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