Valberedningsinstruktion

Valberedningen ska bestd av lagst tre (3) och hogst sex (6) ledaméter.
Ledamoter ska valjas pa den ordinarie arsstamman.

De fyra (4) till rostetalet storsta aktiedgarna eller dgargrupperna enligt
punkt 2 nedan (“Stordgare”) ska inbjudas att utse en representant i
valberedningen. Om ndgon av Storagarna avstar sin ratt att utse ledamot till
valberedningen ska nasta Stordgare i storleksordning beredas tillfalle att
utse ledamot till valberedningen. Om nagon tillfragad Storagare avstar sin
ratt att utse ledamot till valberedningen, behover inte fler n atta (8) avde
storsta Storagarna tillfragas, om inte detta kravs for att minst tre ledamoter
ska bli utsedda. Darutover kan en ledamot representera de mindre
aktiedgarna och styrelsens ordférande ska adjungeras in.

Styrelseledamdter kan ingd i valberedningen, men ska inte utgdra en
majoritet av valberedningens ledamoter. Verkstallande direktoren ska inte
vara ledamot i valberedningen. Minst en av valberedningens ledaméter ska
vara oberoende i forhallande till Storagare som representerar éver 10% av
rosternaibolaget.

Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny
valberedning utsetts.

For att besluta vilka som ar de storsta aktiedgarna ska valberedningen
anvanda aktiedgarstatistik fran Euroclear Sweden AB per sista bankdagen i
december aret fore drsstamman och dvrig tillforlitlig agarinformation som
tillhandahallits bolaget vid denna tidpunkt. Vid bedomningen av vilka som
utgor de till rostetalet storsta agarna ska en grupp aktiedgare anses utgora
en dgare om de (i) dgargrupperats i Euroclear Sweden-systemet eller (ii)
offentliggjort och till bolaget skriftligen meddelat att de traffat skriftlig
dverenskommelse att samordnat utdva sin rostratt.

Andras dgarlistan efter det att valberedningen har konstituerats, sé& ska
eventuell ny dgare som tillkommit bland de fyra storsta dgarna kontakta
valberedningen med 6nskemal om att utse en ledamot. Om ingen ny dgare
har kontaktat valberedningen men en Stordgare som utsett ledamot till
valberedningen har minskat sitt innehav med mer an 50 %, och inte langre
ar en Storagare, sa ska valberedningen kontakta 6vriga dgare i
storleksordning enligt den senaste tillforlitliga dgarinformation som
tillhandahallits bolaget vid denna tidpunkt. Valberedningen behdver bara
kontakta agare tills dess att valberedningen kan sakerstalla att den forblir
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oberoende och har tillrackligt manga ledamoéter dven om den ledamot som
utsetts av tidigare Storagare slutar som ledamot.

Vid ovanstaende forandringar i agarlistan sa ska samtliga i valberedningen
informeras om forandringen.

Om valberedningen ar fulltalig och agarférandringen ar vasentlig dar
angelagen kompetens kan tillféras valberedningen kan ledamot utsedd av
Storagare som inte langre tillhor de fyra storsta agarna stalla sin plats till
forfogande och den nye aktiedgaren tilldtas utse en ledamot.

Vid eventuell forandring av valberedningens ledamoter sé ska bolaget
informeras sa att det kan skicka ett PM om férandringen i valberedningen.

Oavsett ovanstaende sa bor inte valberedningens sammansattning
forandras senare an tre (3) manader fore arsstamman.

4, Valberedningen ska faststalla en skriftlig arbetsordning for sitt arbete. Det
skatillsammans med arbetsordningen finnas kontaktuppgifter till
valberedningen publicerade pa hemsidan.

5. Bolaget ska offentliggdra forandringar i valberedningens sammansattning
sasnart forandringen skett. Harigenom ska alla aktiedgare fa kannedom om
vilka personer som kan kontaktas i nomineringsfragor.

6. Valberedningen ska verka i samtliga aktiedgares intresse och till
bolagsstamman [amna forslag till:

e valavordférande vid arsstamma,
e valavstyrelseordférande och dvriga ledamoter till bolagets styrelse,
° styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och dvriga ledaméter,

e valavoch beslut om arvode till revisor och revisorssuppleant (i
forekommande fall),

° beslut om principer for hur valberedning utses (i forekommande fall)
° val av ledamoterna till valberedningen (i forekommande fall).

7. Valberedningen ska utvardera den nuvarande styrelsens sammansattning
utifran marknadens krav om oberoende, jamstalldhet samt bolagets
situation. Valberedningen ska faststalla kravprofil for nya ledamoter som
behover rekryteras.

8. Valberedningen ska lamna en redogorelse for hur valberedningens arbete
bedrivits. Valberedningens forslag till val ska publiceras pa Bolagets
hemsida samt i kallelsen till arsstamman. Valberedningens ordférande ska
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narvara pa arsstamma och féredra hur arbetet i valberedningen bedrivits
samt presentera valberedningens forslag till beslut.

Arvode ska ej utga till de ledamdter som utses och representerar Storagare.
Valberedare som representerar mindre aktiedgare kan arvoderas av
bolaget. Valberedningen ska ha ratt att belasta bolaget med kostnader, efter
dverenskommelse med VD, for exempelvis rekryteringskonsulter eller
andra kostnader som erfordras for att valberedningen ska kunna fullgéra
sitt uppdrag.
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